山东外贸职业学院报关与国际货运专业2015届毕业生

实习单位满意度调查问卷

尊敬的用人单位：

感谢贵单位为我院报关与国际货运专业学生提供宝贵的实习机会！希望我系学生能够在贵单位的指导下圆满完成毕业实习工作，在实际业务知识、工作能力、职业素质等方面取得长足进步，并为贵单位的发展做出一份贡献！

为进一步了解我系学生的知识、能力、素质与用人单位需求是否相符，以便使我们的教育教学更加贴近企业的需求，请拨冗填写以下内容，为我们的学生和我们的教学工作提供指导意见。

1.学生姓名                          班级                     学号

2.贵单位业务类型 单选题（    ）

A.物流货代公司（含报关、船务，服务外贸为主）       B. 物流公司（服务内贸为主）

C.外贸公司（有自家工厂）       D. 外贸公司（无自家工厂） 

E.物流外贸一体公司            F. 其他 (请说明）：

3.贵公司的性质 单选题（     ）

  A. 国有企业   B. 民营企业   C. 三资企业   D. 个体工商业户  E. 其他

4. 贵单位的规模（含所在城市分公司）（    ）

  A. 5人以下   B. 5-10人   C. 11人-50人   D. 51人-100人  E. 101人以上

5.应聘学生在贵司以（   ）岗位为主

A．报关岗位 B 报检岗位 C 货代销售 D 货代操作等 E 外贸业务员 F外贸单证操作等

G 跟单岗位 H内贸物流 I轮岗后定位 J其他(请说明）
6.入职时该岗位通常月薪（含奖金津贴等福利）

A.1800元以下   B. 1800-2500 C. 2501-3000   D. 3001-4000  E.4001以上

7.贵单位在录用人员时，最为重视的是哪几方面（您可按重视程度排序）             

A. 外贸知识        B. 商品知识     C.货代知识      D. 报检知识    E.报关知识

F.国家的法律法规   G. 通识知识     H. 其他（请说明）

8.贵单位在录用人员时，最为重视的是能力有哪几方面（您可按重视程度排序）             

A. 外语应用能力    B. 岗位职业技能       C.文字写作能力   D. 信息处理能力

E. 学习能力        F. 突发事件的处理能力 G. 交流沟通能力   H.组织管理能力 

I 其他（请说明）

9. 贵单位在录用人员时，最为重视的是素质有哪几方面（您可按重视程度排序）           

  A.责任心   B.敬业爱岗   C.吃苦耐劳   D.团结协作   E.进取精神   

F.良好的心理素质        G.社交礼仪   H.职业道德   I.其他(请注明) 

10.贵单位是通过何种渠道录用我系学生实习（        ）单选

A.公开招聘会（人才交流会）     B. 单位有我院毕业生认为不错或校友、老师介绍

C.校园招聘会   D.网络招聘      E.其他渠道（亲朋）等     

11.贵公司对学生知识的要求（多选题）（在选项空格内√）

	
	外贸
知识
	商品
知识
	报关
知识
	货代
知识
	报检
知识
	国家的
法律法规
	通识
知识
	其他

	以前录用我院学生，最欣赏他们具备的知识
	
	
	
	
	
	
	
	

	提供的实习岗位对知识的要求
	
	
	
	
	
	
	
	

	贵公司对实习学生哪方面的知识满意
	
	
	
	
	
	
	
	

	贵公司希望学生增加的知识
	
	
	
	
	
	
	
	


12. 贵公司对学生能力的要求（多选题）（在选项空格内√）

	
	外语应用能力
	岗位职业技能
	文字写作能力
	信息处理能力
	学习
能力
	突发事件处理能力
	交流沟通能力
	组织
管理
能力
	其他

	以前录用我院学生，最欣赏他们具备的能力
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	提供的实习岗位对能力的要求
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	贵公司对实习学生哪方面的能力满意
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	贵公司希望学生增加的能力
	
	
	
	
	
	
	
	
	


13.企业对学生素质的要求（多选题）（在选项空格内√）

	
	责任心
	敬业爱岗
	吃苦耐劳
	团结协作
	进取精神
	良好心理素质
	社交礼仪
	职业道德
	其他

	以前录用我系的学生哪些素质比较满意
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	实习岗位对素质的要求
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	企业对实习学生的哪些素质满意
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	希望实习学生提高的
素质
	
	
	
	
	
	
	
	
	


14.贵单位对学生的外语水平要求达到何种程度？                       

   A. 英语四级    B. 英语六级   C. 英语听说能力强   D.英语写作水平高

 E. 能运用英语与客户进行商务沟通

15.贵单位对学生的计算机应用能力要求达到何种水平？                       

 A. 计算机二级    B. 熟练使用办公软件 C.  熟练使用办公设备  D. 英语盲打速度快

16.你觉得现阶段高职报关与国际货运专业毕业生有哪些不足 [多选题，最多五项]
A.实际操作能力有待提高   B.理论知识底子薄 C.吃苦耐劳精神较差    

D.不愿意从基层做起       E.缺乏主动性  F.自身素质认识不够    

G 能力知识宽而不精  H.专业相关知识面不够宽

17. 提高实战经验是校企共同期望，贵司是否愿意接受大二学生的课余实习？

 A愿意接受  B不愿意接受  C 希望和学校有一定的合作方式后才能接受(如订单培养)

D其他（请补充）_________________________________________________

18. 贵单位认为报关与国际货运相关的技能证书对学生就业有帮助吗？（按重视程度排序 ）

A 外贸业务员证书   B报关水平测试证书  C外贸物流员证书  D报检员水平测试证书

E 国际商务单证员  F国际货运代理人员资格证书  G外贸跟单员 

20.根据您所观察的学生实习表现和贵单位的实际工作，您对我们的人才培养有什么意见和建议？

                                                                 公司盖章

                                                          年      月     日

备注：非常感谢您参与此次问卷调查，同时请您登陆到以下网址填写电子问卷http://www.sojump.com/jq/4517523.aspx，再次感谢您的大力配合！

